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A Achtung und Respekt gehören zu unserer Kultur 

G Ganzheitliches Denken und Handeln ist der Grundstein für exzellente Ergebnisse 

V Veränderungen sehen wir als Chancen und Chancen als Veränderungen 

S Sicherheit im Umgang mit unseren Ressourcen und Risiken nehmen wir ernst 

P … bedeutet für die gesamte Organisation ideale Voraussetzungen schaffen 

D … bedeutet exzellente Leistungen erbringen 

C … bedeutet Eigenverantwortung und Reflexion fördern 

A … bedeutet Weiterentwicklung und besser werden 
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